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MOTIVAZIONE/FINALITA’   
Il Piano per il ben….essere dello studente, con specifiche linee di indirizzo, ha lo scopo 
di diffondere nelle scuola dell’infanzia, in quella primaria e secondaria dell’istituto la 
cultura della salute intesa, secondo le indicazioni dell'O.M.S., in senso fisico, psichico e 
relazionale/sociale. Obiettivo principale è quello di documentare e di condividere le 
migliori esperienze realizzate per promuovere il benessere degli studenti. Il progetto deve 
essere l'espressione di un nuovo patto tra la scuola e le altre istituzioni sociali da attuarsi 
mediante inedite sinergie con le famiglie, le Regioni, le autonomie locali, le associazioni, 
gli enti e con tutti i soggetti che intendano divenire partner di questa iniziativa. 
Il Piano, articolato in dieci azioni, è rivolto agli alunni dell’infanzia, della primaria e 
secondaria dell’istituto, ed ha un rilievo straordinario perché in Italia ed in Europa la 
prevenzione in campo sociale e sanitario, sono le priorità sulle quali investire. 
E' necessario affrontare le emergenze educative della nostra società, sempre più complessa, 
identificando l'educazione al benessere quale strategia privilegiata per cogliere gli aspetti 
educativi presenti in tutte le discipline di studio, così come emerge dalle nuove Indicazioni 
per il curricolo della scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione.  
La scuola, attraverso i legami con le istituzioni e le energie sociali presenti sul territorio, 
sempre più diventerà luogo d'incontro e di promozione di sani stili di vita e competenze 
relazionali che consentiranno l'accettazione delle diversità attraverso il coinvolgimento 
dell'intera collettività. 
Il progetto dedicato al “Piano bene…essere dello studente” è stato concepito come un 
servizio di informazione e di consulenza rivolto alle famiglie e agli studenti: offrirà 
strumenti di lavoro ed ha l'ambizione di diventare un luogo di incontro, di scambio di 
esperienze tra scuola e realtà diverse; conterrà atti normativi nazionali e internazionali, 
indicazioni bibliografiche, riferimenti utili, progetti, buone prassi didattiche ed avrà una 
impostazione dinamica, capace di testimoniare evoluzioni e cambiamenti. 
Le dieci azioni individuate, infatti, costituiscono un quadro rappresentativo della politica 
scolastica attuale da implementare attraverso contributi informativi e progettuali, per 
attivare una rete per la formazione del personale scolastico e la comunicazione tra le 
scuole, in sintonia con le grandi Agenzie Europee e con l’O.M.S, che vedono la scuola sede 
di formazione di cittadini attivi, protagonisti della propria esistenza e responsabili del bene 
comune.I progetti che sono stati presentati in questa macro area sono: 1) PATENTINO A 
SCUOLA, 2) QUANDO SUONA LA SELIA BAND, 3) CLASSE.2 
COMUNICAZIONE E INTEGRAZIONE, 4) STORIE DA LEGGERE,  GIOCARE E 
DRAMMATIZZARE, 5) PATRIA E LIBERTA’ 6) IMPARIAMO A SUONARE. 
 
OBIETTIVI SPECIFICI  
 1) Patentino a scuola: far conoscere il codice della strada, la segnaletica e le norme della 
circolazione.2) Quando suona la Selia band: promuovere molteplici occasioni di scambio, 
di incontro e di partecipazione a manifestazioni musicali che ampliano l’orizzonte 
formativo degli alunni e il loro bagaglio di esperienze favorendone una sana crescita sia 
culturale che sociale ed una significativa maturazione complessiva dal punto di vista 
artistico , umano e intellettuale. 3) Classe.2 comunicazione e integrazione: rendere 
concretamente accessibili le T.I.C. a tutti gli studenti, in particolar modo ai soggetti disabili 
e/o svantaggiati, e ai docenti stessi. Migliorare il processo di insegnamento-apprendimento 
attraverso l’utilizzo di mezzi tecnologici che possono contare su una forte valenza 
motivazionale, favorendo anche l’apprendimento di contenuti disciplinari complessi o 
“poco amati” dagli alunni. 4) Storie da leggere, giocare e drammatizzare:  Favorire la 
comunicazione verbale e non, attraverso il linguaggio mimico-gestuale; favorire l’ascolto e 
l’analisi delle storie narrate; favorire la collaborazione e la condivisione di un’esperienza. 
5) Patria e libertà: dignità della persona umana, maturazione di una sensibilità sociale, 
saper ascoltare, concetti di uguaglianza, libertà, giustizia e legalità, miglioramento dei 
rapporti interpersonali, partecipazione alla vita sociale. 6) Impariamo a suonare: 
promuovere la partecipazione attiva del preadolescente all’esperienza della musica, 
sviluppo delle abilità senso-motorie,affinamento del senso estetico. 
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DESTINATARI 

• Scuola dell’infanzia; 

• Scuola primaria; 

• Scuola secondaria di I grado. 

METODOLOGIA 
Per gli strumenti e le metodologie si fa riferimento a quanto esplicitato a riguardo nei 
singoli progetti allegati. 
 
DURATA   
- Progettazione: Settembre-ottobre  2010    
- Esecuzione:  novembre 2010-maggio 2011 
- Conclusione: maggio 2011             

VERIFICA E VALUTAZIONE   
Per tutte le verifiche e le valutazioni si fa riferimento a quanto esplicitato a riguardo nei 
singoli progetti. 
 
 
 
 
 
 
RISORSE UMANE 

DOCENTI  ORE PREVISTE  
 N. unità di personale N. ore Tot. Ore 

Interni (Curriculari)    
Interni 
(extracurriculari) :    

Docenti     

DeMarco       Livio 1( Patentino) 12  (€ 35.00).+ 8 ( € 
17.50) 

8 

Genovese      Vittorio 
1(Selia Band quando 
suona) 

                     20 ( € 17.50) 20 

De Marco       Livio 
1(Selia Band quando 
suona) 

                      20 ( € 17.50) 
20 

Bonanni         Antonio 
1(Selia Band quando 
suona) 

                      20 ( € 17.50) 
20 

Albanese        Tiziano 
1(Selia Band quando 
suona) 

                      20 ( € 17.50) 
20 

  
  
Palmieri  M. Giuseppina 1 classe.2 30 (€ 17.50) 30 
Cuomo Lorenzo 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
Racchi             Maria 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
Lalli                Carla 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
Malvatani Luigi 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
Reale Antonio 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
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Biunno Giuseppe 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
D’Egidio Laviana 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
Mascia Maria Teresa 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
Malatesta        Tiziana 1 classe.2 30 (€ 17.50) 20 
Cirocco Paolo 1 classe.2 20 (€ 17.50) 20 
Sciannamè       Leonardo  1Patria e libertà… 10 (€ 17.50) 10 
Garzone              Angela 1 Storie da leggere, giocare  20 ( € 17.50) 20 
Giuliano              Lucia P. 1storie da leggere, giocare 20 ( € 17.50) 20 
Giuliano              Maria D. 1storie da leggere, giocare 20 ( € 17.50) 20 
LaCasella      M.Antonietta 1storie da leggere, giocare 20 ( € 17.50) 20 
Santopolo           Lucia 1storie da leggere, giocare 20 ( € 17.50) 20 
De Marco            Livio 1Impariamo a suonare                        30 (€ 17.50)       30 
Genovese    Vittorio 1Impariamo a suonare                        30 (€ 17.50) 30 
    
    

Collaboratori    

Esterni  
(indicare i nominativi): 
 

Referente del 
progetto 
 
Prof. Livio De 
Marco 

 

 
 
 

30 (€ 17.50) 
 

12 ore patentino 
(€ 35.00) 

    30 
  Totale ore        528        528 
 
 
 
 
 
Sant’Elia A Pianisi , 09/11/2010                                      Il responsabile del progetto 
          

                                                   Livio De Marco 
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Allegato al progetto (a cura dell’amministrazione economica) 
 
ANALISI ECONOMICA E FINANZIARIA RELATIVA AL PROGETT O N° ______ 

Durata: ___________________________ 

Risorse finanziarie: 

FONDI STATALI: 

_______________________________   €  _________ AGGR. VOCE _______ 

_______________________________  €  _________ AGGR. VOCE _______ 

FONDI NON STATALI: 

_______________________________   €  _________ AGGR. VOCE _______ 

_______________________________  €  _________ AGGR. VOCE _______ 

 

RISORSE UMANE 

DOCENTI ORE 
PREVISTE 

(N.) 

€/ORA Totale 
(€) 

Interni (Curriculari)    
Interni 
(extracurriculari) : 

   

Docenti (ore agg.ve 
di insegnamento) 

     € 35.00  

Docenti (ore agg.ve 
funzionali 
all’insegnamento) 

 € 17.50  

Collaboratori scol.ci  € 11,36  
  TOTALE COMPENSI 

LORDI PERSONALE 
INTERNO 

(A) 

 

  - INPDAP 8,75% di (A)  
  - fondo credito 0,35% di (A)  
  + IRAP 8,50% di (A)  
  TOTALE SPESA 

PERSONALE INTERNO 
(B) 

 

ESTERNI  €_______  
  TOTALE COMPENSI 

LORDI PERSONALE 
ESTERNO (C) 

 

  + IRAP 8,50% di (C)  
  TOTALE SPESA 

PERSONALE ESTERNO 
(D) 

 

  TOTALE SPESA 
PERSONALE (B + D) 
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BENI E SERVIZI   
 

DESCRIZIONE QUANTITA’ PREZZO 
UNITARIO 

COSTO TOTALE 

Progetto “Storie da leggere,giocare 
e drammatizzare” 

   

-Cartoncino bristol nei colori 
bianco-rosso-giallo-verde-azzurro-
arancione 

4 xogni colore € 1.50 € 30.00 

-carta camosciata: album con colori 
assortiti cm 35x50 

2 € 21.90 € 43.80 

-carta da sottoparato 2 rotoli   
- porporina: colori assortiti 2 fiale € 3.80 € 7.60 
- Libri di favole: 
-Pinocchio 
-Biancaneve 
-I tre porcellini 
-Cenerentola 

   

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
 

 

 

                                            TOTALE SPESA PROGETTO: € ___________ 
 
 
 
 
 
                                                                      Firma del responsabile del progetto  

 

     ___________________________________ 

  

      
 


